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. Uvod 


akon sticanja nastavnicke diplome i zvanja »prosvjetnog radnika« tj. 

astavnika, podrazumjeva se da je nastavnik u nasem obrazovnom sistemu 

sposobljen za izvo~enje raznih oblika nastave. Osim obrazovnog segmenta 

o~enja nastave postoji i odgojni koji je nerazdvojiv za kvalitetnu realizaciju 

stavnog procesa. Ova dva segmenta obrazovanja nisu jedini u opisu radnih 

dataka i poslova svakog nastavnika. Nastavnik kao razredni starjesina mora 

obavlja niz zadataka na pedagoskoj dokumentaciji administrativno­

agoskog karaktera. 

- azredni starjesina u nasem obrazovnom sistemu je pedagoski, organizacioni, i 

inistrativni rukovodilac skole, sre~uje (azurira) skolske dokumente odjeljenja, 

rmise roditelje i odrfava roditeljske sastanke, organizuje i realizuje izlete i 

kurzije, rjesava probleme svog odjeljenja, strucno se usavrsava itd. Podatke 

e razredni starjesina treba da azurira mogu se svrstati u dvije grupe. 

• 	 Prvu grupu bi cinili opsti podaci: ime, ime jednog roditelja i prezime 

ueenika, adresa, broj telefona itd. Ovi podaci se uneose na poeetku 

skolske godine u maticnu knjigu, razrednu knjigu i ~acku knjizicu. 

Drugu grupu podataka cinili bi statisticki (numericki) podaci koji su vezani 

za ocjene iz ueenja i vladanja tj. za postignute rezultate na klasifikacijama 

(tromjesecje, polugodiste, kraj skolske godine). 

riTanje podataka druge grupe vrsi se cesCe, tako da razredni starjesina 

aja dosta vremana za operacije izracunavanja iii utvr~ivanja rezultata za 

ojana periode u skolskoj godini. 

- 'ranje iii ure~ivanje podataka odnosi se na izracunavanje: ukupnog uspjeha 

vakog ueenika po predmetima, prosjecne ocjene odnosno srednje ocjene 

'enja, sabiranje opravdanih i neopravdanih izostanaka, ocjene iz vladanja, 

:2lr1;~ne vaspitno disciplinske mjere, sabiranja broja ocjena po predmetima itd. 
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