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UVO D 


Razmatranj e menadzmenta kao osnovnog faktora uspesnosti 
poslovanja sportskih organizacija u uslovima tranzicije privrede 
kao celine u Republici Srpskoj za nasu nauku i praksu je poduhvat 
koji obavezuje na sveobuhvatno razmatranje svih funkcija mena
dzmenta i menadzera, danas i 2010. godine , koji treba da omoguCi 
uspesnije poslovanje sportskih organizacija u trzisnim uslovima 
privredivanja. 

Slozenost sportskih sistema u procesu tranzicije privrede kao 
celine dozivljavaju strukturne i organizacione promene koje su de
terminisane sa promenama nastalim u razvoju drustveno-ekono
mskih odnosa, tehnicko-tehnoloskog progresa, nuznog razvoja 
triisne ekonomije, savremenog menadzmenta i shvatanje mena
dzera kao profesionalca u sportskoj organizaciji. 

Problemi savremenog menadzmenta i m nadzera u procesu 
transformacije socijalisticke privrede su, i te kako, prisutni, a na
roCito aktuelizirani u organizaciji sportskih organizacija , tako da 
sve njegove funkcije, a posebno funkcij me nadzera postaju u to
me periodu veoma naglasene. 

Opredeljenje u ovome istr zivackom rad u je da na naucnim i 
empirijskim metodama iznauemo mogucnost postavljanja nove 
makroorganizacione strukture sportskih organizacija , sa integrisa
njem procesa, strukture i ponasanja u organizaciji , imajuCi u vidu 
sledece momente za ovaj rad : 
• 	 Aktuelnost teme, 
• 	 Potrebe da se problem menadzmenta i menadzera u sportskim 

organizacijama, kao faktor uspesnosti posl vanja u svojinskoj 
transformaciji i kapital odnosima, brze i efikasnije resavaju po
smatranjem 2001. i predvidanje za 2010. goclinu , 

• 	 NUZIlost aktiviranja svih fun kcija i vrsle, menadzmenta u spo
rtskim organizacijama koj i bi omoguCili bolju organizovanost i 
brzi razvoj , 


