
Predgovor 

Autori ovog dela bavili su se dugi niz godina izucavanjem teorije i prakse 

organizacije preduzeca, nastojeci da u svojim radovima prate aktuelna zbivanja i dostignuca 
u ovoj oblasti. To je rezultiralo objavljivanjem veceg broja strucnih i naucnih radova u 
casopisima, kao i vise knjiga sa ovom tematikom. U tom smislu, aktuelna tranzicija privrede 
u nasoj zemlji na trZisne kriterijume poslovanja uslovila je potrebu inoviranja ucenja 0 

organizaciji osnovnih ekonomskih subjekata, zbog cega je priprema ovog dela predstavljala 
poseban izazov za autore. 

Neophodnost ubrzanog ekonomskog razvoja nase zemlje, koji treba da omoguci 
odgovarajuce ukljucivanje u mec1unarodno trZiste, podrazumeva, pored ostalog, dobro 
organizovana preduzeca, cije se funkcionisanje zasniva na efikasnom radu i efektivnom 
privrec1ivanju. Izucavanje savremene organizacije preduzeca treba da doprinese pripremi 
novih strucnih kadrova koji ce biti nosioci procesa transformacije osnovnih ekonomskih 
subjekata i privrede zemlje u celini. 

Polazeci od ovako izrazenih potreba, u knjizi su prezentirana savremena resenja i 
saznanja iz oblasti teorije i prakse organizacije, od kojih posebno isticemo sledece: 

~ institucionalni oblici organizovanja osnovnih ekonomskih subjekata u trZisnoj 
privredi - inokosna preduzeca, drustva lica, drustva kapitala i sl.; 

~ oblici organizovanja velikih poslovnih sistema; 
~ organizovanje korporacija i holdinga; 
~ strategija razvoja i rasta velikih poslovnih sistema; 
~ profitno decentralizovanje preduzeca; 
~ formiranje i funkcionisanje raznih tipova poslovnih jedinica, kao sto su strateske 

poslovne jedinice, profitni centri, centri prihoda, centri troskova i s/.; 
~ konstituisanje funkcija u preduzecu na principu podele rada i dr. 
U knjizi su takoc1e obrac1eni svi tipovi organizacione strukture, a posebno 

najsavremeniji, kao sto su: 
~ divizionaJna; 
~ projektna; 
~ matricna i s/. 
Knjiga je namenjena, u prvom redu, studentima ekonomskih fakulteta, ali i 

- entima drugih visokosko/skih institucija na kOjima se izucava organizacija preduzeca. 
·"a takoc1e moze korisno da posluzi i strucnjacima u praksi kao prirucnik za Jakse 

_i.afimje dilema u vezi sa izborom modela organizacione strukture i upravljanja 
;~ - ovanjem preduzeca. 

U svom nastojanju da teoriju organizacije sve vise usavrsavamo i priJagoc1avamo 
':"t:bama savremene prakse, molimo citaoce da nam upute svoje primede i sugestije koje 
~- svestrano razmotriti prilikom pripreme novog izdanja ove knjige. 

Publikovanje ovog deJa finansijski su podrZali ugledni privredni subjekti kao sponzori. 
aci njihova imena i predstavljajuci ih na posebnom mestu u knjizi srdacno im 

- - .raljujemo na doprinosu razvoju ucenja 0 organizaciji preduzeca. 
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