RECENZIJE

Prof. dr Bogomir Dukié

Hrestomatski tekstovi dr Ostoje Dukiéa ,,Kultura, etika i vodenje orga-
nizacije“ predstavljaju kompoziciju tema koje se odnose na oblast savreme-
nog inZenjeringa i menadZmenta. Problematika koja je zastupljena u ovoj
knjizi je u ZiZi interesovanja poslovnog svijeta. Data su temeljna odredenja
kulture, etike i vodenja organizacije zastupljena kod domacéih i stranih
autora na opsStem planu, zatim u poslovnim komunikacijama i odnosima.

U vremenu izazova i tranzicionih tokova savremenih drustava karak-
teristiéni su preobrazaji koji zahtijevaju redefinisanje pojmova u kulturi i
etici, zatim reforme i rekonstrukcije, te novo poimanje nauke i upotrebe li-
terature koja prati procese 1 promjene u postindustrijskim drustvima.

Prof. Buki¢ je u odabranim tekstovima ponudio standarde i kodekse
koji se upotrebljavaju u svijetu i kod nas u oblasti etike, kulture ponasanja i
vodenja ortganizacije, ¢ijjom se primjenom omogucuje savremeno poslo-
vanje i uspjeh u menadzerskim aktivnostima.

Ovim izborom aktuelnih tekstova obogaéen je program i sadrzaj rada
kulture, etike poslovnog ponasanja i rukovodenja i nastao je udzbenik za
sticanje novih znanja i navika iz ove oblasti. Ponudenje su teme za izvodenje
viezbl i navedena pregledna literatura za njihovu realizaciju.

U gjelini i segmentima Hrestomatija je ispunila ofekivanja i1 predstavlja
znatajan doprinos za filozofiju savremenog poslovanja.



