
Sadrzaj 

Ana Opacic, Vladimir Kozar 
RAD NA DALJINU I RAD OD KUeE KAO NOVINE 
ZAKONA 0 RADU REPUBLIKE SRBIJE 

Masa Krsmanovic 
KOLIKO JE VISOKO OBRAZOVANJE U A,MERICI 
DOSTUPNO INOSTRANIM STUDENTIMA 

A.V. Basanets sa saradnicima 
ULOGA RASTVARACA I ANTIRASTVARACA 
U SISTEMU NASTANKA I RAZVOJA PROFESIONALNE HOBP 

Milidrag Vukotic, Vesna Paleksic, Nikola IlicS 
ZNACAJ FIZICKE AKTIVNOSTI ZA ZDRAVLJE 
ZDRAVIH I INVALIDNIH OSOBA 

SIMPOZIJUM: ZDRAVLJE I BEZBEDNOST NA RADU 

Andela Milovanovic sa saradnicima 
PROFESIONALNE BOLESTI I BOLESTI U VEZI SA RADOM 
PRIJAVLJIVANJE, ANALIZA, POSLEDICE 

Olesja Nedic, Karen Belkic 
ZDRAVLJE I BEZBEDNOST NA RADU - ZASTITA MLADIH 

Valeria A. Giannella sa saradnicima 
ON THE EFFECTS OF ETHICAL CLIMATE(S) 
ON EMPLOYEES' BEHAVIOR: A SOCIAL IDENTITY APPROACH 

B. Sustran, A. Milovanovic, J. Sustran 
OCENJIVANJE RADNE SPOSOBNOSTI 
PROBLEM I I OSTVARIVANJE U PRAKSI 

Z. Sekularac, J. Sekularac, A. Milovanovic 
PREVENTIVNILEKARSKIPREGLEDIZAPOSLENIH 

Petar Bulat 
POVREDE NA RADU - PRIJAVLJIVANJE, ANALIZA, POSLEDICE 

Martin PopevicS 
APSENTIZAM - ANALIZA I KONTROLA 

Srdan Borjanovic sa saradnicima 
METODE ZA PROCENU RIZlKA NA RADNIM MESTIMA 

Marco del Rosso 
SAFETY AND COMPANY CLIMATE: TWO ESSENTIAL 
FACTORS FOR THE SUCCESS OF ORGANIZATIONS 

Lidiya Hristova sa saradnicima 
CHALLENGES TO OCCUPATIONAL MEDICINE 
IN THE REPUBLIC OF BULGARIA 
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