
Kazalo 


Iscrpan pregled sadrZaja 

Popis kljucnih pojmova 

Popis prikaza 

Popis slika 

Predgovor 


1. 	 Priroda strategije 

2. 	 Kako stvarati lIspjdne strategije - Tradlciollalna mudmst 

3. 	 Smisao tradicionalne mlldrosti - DomillantllCl mClledierska 

paradigma dana.{njice 


4. 	 Zasto se dominantna menedzerska paradigma danasnjice mora 

preispitati - POjednostavljene pretpostavke 0 orga 11 Ilacijskoj dinamici 


s. 	 Objasnjenje dominantnih pretpostavki danasnjice 0 organizacijskoj 
dinamici - Sustavi stabilne ravnoteie 

6. 	 Sto sllstavi 1I stabilnoj ravnoteii zanemarujll 0 stvarnom zivotu 
Pojaca·vajuea povratlla veza i sloicnost 

7. 	 Kamo vode sllstavi sa slozenim povratnim vezama - NepredvlIIl'Vost i 
samonastajuee strategije 

8. 	 Sto nepredvidivost i samonastljuce strategijc znace za menedzere 
Neprekidna promjena i pollticko odluti-villlje 

9. 	 Sto neprekidna promjena i politicko odlllCivanje znace za kontrolu 
lstodobna praksa 5~lakidasnjeg i nesvakidasnjeg menedbl1Cllt"1 

10. Sto rade menedZeri kad primjenjlljll svakidasnji menedzment
Preuzllnanje IIloga II fo rma III oj hijerarhiji 

11. Sto rade menedzeri kad primjenjlljll nesvakidasnji mencdzment
Preuzimanje uloga II nefonnalnoj mreii mallh skupilla 

12. Stratdki menedzment 1I perspektivi 
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