Uvod

Svako od nas, unutar drustvene strukture u kojoj zivi, zauzima odredeno mjesto. Drustveni
polozaj ili socijalni status nije niSta drugo do polozaja koji pojedinac zauzima u odredenoj
drustvenoj strukturi, zahvaljuju¢i ekonomskoj moci, porijeklu, obrazovanju ili licnim
osobinama. Postoje razli¢iti drustveni polozaji, koji su skladno tome, drugacije i rangirani.
Neki su manje a neki viSe druStveno priznati. Prvi za posljedicu imaju manji a drugi veéi
drustveni ugled. Sa druge strane, nejednakost kao socijalna, psiholoska ali i ekonomska
kategorija, danas je prisutna u svim segmentima drustva. Ljudi su najprije nejednaki po
ekonomskim moguénostima, koje se ogledaju u velikim oscilacijama kada je rije¢ o
prihodima. Takode, nejednakost se manifestuje i u formi drustvene nejednakosti, pa su
tako nekima otvorena vrata svih znac¢ajnijih institucija, te su njihovoj djeci stvorene mnogo

vecée zivotne Sanse, dok je drugima sve to uskraceno.

Nezaposlenost u mnogim zemljama danas ima obiljezje prave masovne druStvene pojave.
U uslovima pogorsanja opStih Zivotnih uslova, te pada drustvenog standarda, ona moze da
ima i veoma znaCajne negativne posljedice, socijalne i socijalno-psiholoSke prirode.
Nezaposlenost kao masovna pojava, moze da ima dalekoseZne negativne druStvene
posljedice, a savremeni druStveni istraziva¢i navode podatak da svako povecanje stope
nezaposlenosti od 2% dovodi do rasta stope kriminaliteta za 4%. Nezaposlenost takode
ima veliki uticaj na fizicko 1 mentalno zdravlje. Gubitak samopouzdanja, beznade, osjecaj
manje vrijednosti i depresija samo su neki od problema koje nezaposlenost sa sobom nosi,
a sve to uslovljava 1 povecan broj samoubistava. Tenzije kod pojedinaca, uzrokovane
nezaposlenoscu, jedan su od osnovnih okidaca 1 uzroka svada u ku¢i, te ne ¢udi povecanje
stope razvoda brakova, iz dana u dan. Nerijetko smo i u situaciji da sluSamo stavove
ovdasnjih politi¢ara, koji tvrde da nema nezaposlenih, ve¢ da postoje samo oni koji nece ili
ne zele da rade. Medutim, da li je situacija bas takva? Da li je realno tvrditi da veliki broj
onih koji se sluzbeno vode kao nezaposlena lica jednostavno ne zZele da rade na radnim

mjestima, i pod uslovima, koji im se nude?

Diplomski rad na temu ,,Nezaposlenost i njen uticaj na drustveno-socijalni polozaj u BiH*,
ima za cilj obraditi problem nezaposlenosti, kojem se pristupa interdisciplinarno, sa

ekonomskog 1 socioloSkog stajalista. Veliki dio ovog rada, bi¢e posvecen identifikovanju



Razmotri¢e se, takode wuloga obrazovnih institucija 1 funkcionisanja trziSta rada, na
moguénost smanjenja visoke stope nezaposlenosti u naSoj zemlji. Na temelju tako
postavljenog cilja istrazivanja, oblikuje se hipoteza istog koja glasi da nezaposlenost u
naSoj zemlji ima brojne negativne drustveno-scocijane posljedice na zivot njenih gradana.
Osnovni cilj ovog rada jeste da se u sazetoj formi, u zadanom obimu, istrazi uzro¢no-
posljedi¢na veza izmedu nezaposlenosti u nasoj zemlji i drustveno-socijanog polozaja
gradana BiH. Naime, namjera nam je da kroz rad, posebno ukazemo na problem stvarne
nezaposlenosti koja je daleko vec¢a od registrovane ali i na generacijski fenomen
nezaposlenosti mladih. U cilju dokazivanja polazne hipoteze, u radu je koristen istorijsko-
deskriptivni nau¢ni metod, dok je sam rad baziran na dosadasnjim naucnim i stru¢nim

radovima, objavljenim od strane vodecih institucija u zemlji.

Diplomski rad na gore pomenutu temu, strukturisan je u pet oblasti. U prvoj oblasti
obradene su teoretske osnove nezaposlenosti. Potom je u drugoj oblasti, prikazano stanje
na trziStu rada u BiH prije 1 nakon pojave prvih znakova svjetske ekonomske krize,
generisane na trzistu nekretnina u SAD 2007. godine. Treca oblast posvecena je problemu
nezaposlenosti u naSoj zemlji, danas, kao i znaCaju zavoda za zapo$ljavanje na nivou
entiteta, kao 1 projektima koji su pomenuti zavodi realizovali u cilju rjeSavanja pomenutog
problema. Cetvrta, mogli bismo reéi i kljuéna oblast, ovog rada istrazuje posljedice
nezaposlenosti sa naglaskom na drustveno-socijalnim posljedicama. I konac¢no, posljednja
oblast posvecena je uvijek aktuelnom problemu nezaposlenosti mladih, sa kojima se

suoavaju gotovo sve zemlje svijeta, u manjem ili ve¢em obimu.



