SADRZAJ
Radno zakonodavstvo u 21. stolje¢u — uvodne napomene.........c..ccccuenneen.

I- OSNOVNE ODREDBE

Predmet ZaKona .......c..ocoveviireirneeeeiiereese et
Gramaticka terminoloZija ......o.oeiureeiieiirie et e
Ravnopravna zastuplienost spolova ......c.ocevceviiinniinivcninneccecneens
Zasnivanje 1adnog 0dnosa ...........cccrevuiiircoeneene s
Pojam Poslodavea ......o.eccveeicecice e
Pojam 1adnika .......oooviiniiie et
Osnovna prava i obaveze radnika ........ccoovereverceminircnninciccene s

Osnovi 1 vrste disKITmMINACIE ...coeeeveeriiiienricreccriircireecce e

Uznemiravanje i nasilje na radu ........cooocoevnii e
Izuzeci od zabrane diSKIIMINACHE ...cveuvrerveeerreveiiiienerer e
Zastita u slu€ajevima disKriminacije ..........occoevviineiciinniieieccecene
Pravo na vodenje krivi¢nog ili gradanskog postupka .......cc..coceirieieninnnnnes
Sloboda UdruZIVANJE ......coeviiiieeieeie et
Dobrovoljnost Clanstva ..........coririeriiniceiienreeeereseter e e

Zabrana mijeSanja u funkcioniranje udruZenja ..........ccivniniieeiiiccienneae. ,
Nemogucénost zabrane zakonite djelatnosti udruzenja .......ccocccoevconninennene
Osiguravanje uvjeta za djelovanje sindikata kod poslodavca .....................
Primjena najpovoljnijeg Prava........criiiiiininieniine e

II - ZAKLJUCIVANJE UGOVORA O RADU

Uvjeti za zakljuivanje ugovora 0 1adu ........ccoeceviinveiinennninneenonecnns
Probii Tad ....oooiiiiieecr e et e en s
Ugovor o radu na neodredeno i odredeno vrijeme .........cccooconnmveerncnencennne.
Odsustva sa rada koja se ne smatraju prekidom ugovoraoradu ................
SadrZaj zakljuCenog UZOVOTIA 0 TAGU .coreevcrrerreereereeriereniienrenerer oot ecceernens
Upucivanje na rad U iNOZEMSIVIL.....co.eoeereeriininiiinitnrieiines s asteseerse e eeeees

Rad izvan prostorija poslodavea ..........coeoeviiniiircrnnnine e seeenens
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VIII - 1ZUMI, PREDMETI INDUSTRIJSKOG DIZAJNA 1

TEHNICKA UNAPREDENJA RADNIKA 204

Postupanje u slucaju izuma, predmeta industrijskog

dizajna i tehni¢kog unapredenja na radu ili u vezi sa radom ..................... 204
IX - ZABRANA TAKMICENJA RADNIKA SA

POSLODAVCEM... 209
Zakonska zabrana takmicenja ...........couvceevinnieneene e 209
Ugovorena zabrana takimiCenja .....ccovuvereievcenrensreeriseeereenreveesersesnessassas 210
Naknada u sluéaju ugovorene zabrane takmicenja ..........c.coceevveccvrvcecrnnne 211
Prestanak ugovorene zabrane takmiCenja ........cvoeevervnroevreenvernescersnenienas 212
X —~NAKNADA STETE 213
Odgovornost radnika za §tetu prouzrokovanu poslodaveu ..., 213
Odredivanje pauSalnog iznosa Stete ........o.cccevivvvviciiniiceieneinnccienieienaas 215
Odgovornost za Stetu prouzrokovanu tre¢em Heu .....ooeveveeervceenvinienncinas 216
Smanjenje i oslobadanje od obaveze naknade §tete .....coocovvivvveerecnrenns 216
Odgovomost poslodavca za $tetu prouzrokovanu radniku ...............c........ 217
XI - PRESTANAK UGOVORA O RADU 219
Nacini prestanka ugovora 0 1adU ........coooeeveecnecercre e ccrereeeeneneees 219
Sporazum o prestanku UZOVOra 0 TadU .....cceceiriinincrecee s 239
Otkaz UZOVOTA 0 TAQU ...ccovieriiiierniiic st e 240
Otkaz poslodavca bez obaveze postivanja otkaznog roka .........coveevcevcvenns 243
Neopravdani 1az10zi za 0tKaZ ......cccoevcceemeiceeitrercrcieee e 245
Otkaz radnika bez obaveze postivanja otkaznog roka ........cccoceeeircennne 246
Rok za otkaz ugovora o radu bez poStivanja otkaznog roka ..........c.c....... 249
Omoguéavanje iznosenja odbrane radnika .........oooveereeereveicncvcrecnreenne 249
Teret dOKAZIVANIA ..c.oevvireeirreecriiieine et teceseesteesree e saessaneaesrnsessrescasasesnsens 250
Saglasnost za otkaz sindikalnom povjereniku ..........cccccoviecnncinrnnnennn 251
Pisana forma otkazZa .....c..occocniiiiiiiini et 253
Trajanje otkazZnog r0Ka ....ccoiviiciiiiiieieiesevceeerer e evresre e v e rsceveesss e sanen 255
Prava radnika u sluCaju nezakonitog otkaza ..........ccccevveveiececconninnnns 256
Otkaz s ponudom izmijenjenog Ugovora 0 radu .......ccccoeevcenvererencreenee 260
Privremeni raspored radnika na drugo radno mjesto ..........o.ceceveeeieininnens 261
Program zbrinjavanja viSka radnika ..........c.ocmmmreivreeinvmeeneonevvencrressennenes 263
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Obaveza KONSUItIanja ........cc.oeiveerueierrinreeiesien e e 264
OIPIEIMITINA ....ooiivicitieieecicee et e s rte e aa s s s sa et er s enessaenna 267
XII - OSTVARIVANJE PRAVA I OBAVEZA i
I1Z RADNOG ODNOSA 272
Odlucivanje o pravima i obavezama iz radnog odnosa .................cou........ 272
Ostvarivanje pojedina¢nih prava radnika ...........occoeceomvervvnininoresnnecnnecnn, 273
Zastita prava iz 1adn0g 0NOSA ...cuevveererveeeecenirirceceranrseseesssseresesenensenas 277
Zastara noveanih POraZiVANJa ........cooeeeeciereerrnierircernesieseseeenssasseassesennas 281
Mirno fjeSavanje SPOTOVA ..........e.eevierereesermrrencmirsreescessrereesenssesssssesessssnnes 282
Preno3enje ugovora o radu u slu¢aju promjene poslodavea ..., 283
XIII - PRAVILNIK O RADU 286
Obaveza donoSenja pravilnika 0 radu .......c.ooeveeerecivincnceeccree 286

-XIV — SUDJELOVANJE RADNIKA U ODLUCIVANJU —

VIJECE ZAPOSLENIKA 292
Pravo formiranja Vije¢a zaposlenika ..........coocoocovnveriiiiininciniiecnicnenee 292
Prijedlog za formiranje Vijeca zaposlenika ..., 294
Nacin 1 postupak formiranja Vijeca zaposlenika........oovivconrniicnnnen. 294
XV - REPREZENTATIVNOST SINDIKATA 1

UDRUZENJA POSLODAVACA 298
Uvjeti reprezentativiosti sindikata ...........ccoooiinmiiiciiiinnnie, 298
Reprezentativnost sindikata kod poslodavea ..., 300
Reprezentativnost sindikata za podrucje djelatnosti ..........cccccceeeeinniennenn, 301
Reprezentativnost sindikata za teritoriju Federacije ..., 301
Uvjeti za reprezentativnost sindikata kantona ... 302
Reprezentativni sindikat ..o 302
Uvijeti za reprezentativnost udruZenja poslodavaca ...........ccccoeceiveiciinnnns 302
Postupak utvrdivanja reprezentativnosti sindikata
Kod poSIodavea ......o.ecieiiieiii e 304
Postupak utvrdivanja reprezentativnosti sindikata 1 udruZenja
poslodavaca na teritoriji Federacije odnosno podru¢ju kantona ............... 305
Ovlastenja reprezentativnog sindikata i udruzenja poslodavaca ............... 307
Preispitivanje utvrdene reprezentativiiosti ........ccccoeiirirernieiiinccncin, 307
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Postupak preispitivanja reprezentativnosti sindikata kod poslodavca ....... 308
Postupak preispitivanja reprezentativnosti sindikata i udruZenja
poslodavaca za teritoriju Federacije odnosno kantona ..............ececeeeeenenas 309
Primjena Zakona o upravnom postUpKu .....c..cocoovevveecrcireniniine e 310
Objavljivanje rjeSenja o reprezentativnosti

odnosno gubitku reprezentativnosti ........cccoeeivieeririenecnenee e 311
XVI-KOLEKTIVNI UGOVOR1 312
Viste kolektiviih UOVOTA ..o..voiiviii vt eeee et e cnee e 312
Strane u kolektivnom pregovaranjil ....c.....coeeeeceeucieereseeieeeeesieeneneresneens 320
Postupak kolektivnog pregovaranja ...........cccoceovvrevecreiivonneneennnnineeereenns 322
Forma i trajanje kolektivnih UZOVOTa ....c..covivcircncrcneenevrcseccnsesresneeene 324
Sadrzaj kolektivnog UZOVOTA ..c.c.ccoimiiniriancncece st e ae e nans 326
Obaveznost KoleKtivNog UZOVOTA ........ccooviviiiicniiicenceeeeiivee et etasareasreens 328
ProSirenje primjene kolektiviog Ugovora .........c.cooevveveveeviiriinneieereienaens 328
Izmjene 1 dopune kolektivnih UgOVOTa .....ccoovivvviniiecce e 330
Dostavljanje kolektiviih UZOVOTA .......cccoviiieieicriircr e cr e 331
Objavijivanje kolektiviiih UBOVOTA ...oooveeiecrrceicecne e 331
Otkazivanje kolektivnih UgOvVOra ..o 332
Primjena kolektivnog ugovora u slu¢aju promjene

poslodavea 0dnosno djelatnosti .........cecvvieecenreiineicneronnicecr e 332
Zatita prava iz koleKtivnog UZOVOTA ..........ceeeveveoriieererereisseeeere s senenaes 333

XVII - MIRNO RJESAVANJE KOLEKTIVNIH

RADNIH SPOROVA 335
MITEIJE ..eiireeeeiirccercni e cie e ert e res e s s sresaencssmesae s esaness b amanssenaebarans 335
MITOVIO VIJEEE eovereriemeirieniicereert s eseeseenbasenesesnesessensessontosasmssssssssnassssssns 337
Mirovno vijece za podrugje Kantona .......c.ccoeveierenveieceiceeeceerecceesisnen 338
Dejstvo prijedloga mirovnog VHECa .......oveeeeieerimiicnrecrraieieeeicceeneecenaee s 338
ATDIIIAZA .o en s et nn e s s 339
Arbitrazna 0dlIKa ..o e 340
XVIII - STRAJK... 341
Organiziranje Srajka ......c.oooovveoiiire e e 341
Zadtita radnika udesnika u Strajku .....oooovrieiinn e 344
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XIX — EKONOMSKO-SOCIJALNO VIJECE 346
Osnivanje Ekonomsko-socijalnog vije¢a Federacije BiH ..o 346
XX — NADZOR NAD PRIMJENOM PROPISA O RADU......ccocvrnes 349
DuZnosti inspekeije rada ...o..oovveeeceniiiiicniinn e 349
Nadleznosti federalnog inspektora rada .........coovvveemvvnncnnenencrncnens 352
Nadleznost kantonalnog inspektora rada .........c.ocovvreovericecnnieniicceciennencnns 352
Provodenje inspekcijskog nadzora ..., 353
XXI - POSEBNE ODREDBE.. 356
RaAANA KNJIZICA ...ooviicviiiercereiete et eseses e r e s s 356
Postupanje sa radnom KnjiZicom .......coceceeoiiiiiniicieniecen, 357
Povrat dokumenata radnika i izdavanje potvrde .........cccoevnciinniicincnnn, 359
Privrementi 1 povremeni POSIOVI ...cccoevivceircriiiicncee s 360
" Forma i sadrZaj ugovora o privremenim i povremenim poslovima .......... 363
Prava radnika izabranog na profesionalnu funkciju u sindikatu ................ 363
Prava radnika — kandidata za neku od javnih duZnosti ..o 365
XXII - KAZNENE ODREDBE 367

XXIII - PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE 373




