Postovani,

Sve je pocelo pre 15 godina jednim stru¢nim satankom sa, za nas,
neuobicajenom temom o sudskom vesStacenju. Odziv je bio neve-
rovatan, pa nas je to motivisalo da s takvim sastancima nastavimo.
Poceli smo sa ,azbukom" sudskih pojmova — materijalna Steta,
nematerijalna steta, strah. bol, vestak, nalaz i misljenje... — da bi
se kasnije nastavilo sa sloZenijim temama vezanim za sporove iz
radnog odnosa. Ucitelji su nam bili iskusne, ne obavezno i starije,
kolege, samouci, koji su nam nesebi¢no prenosili svoje doZivijaje iz
sudnica, ne bas uvek prijatne. Tako je pocela jedinstvena skola sud-
skomedicinskih vestaka. Postepeno smo se razvijali i prerasli u
UdruzZenje sudskih vestaka u medicini rada. Izraden je Kodeks po-
nasanja vestaka, Pravilnik o nacinu vestacenja — dobra praksa,
usvojeni su Kriterijjumi za procenu umanjenja zivotne aktivnosti i
radne sposobnosti, do tada nemerljivih parametara.

Jasno je razdvojeno forenzicko vestacenje, koje iskljuc¢ivo pripada
specijalistima sudske medicine, od vestacenja Stete nastale u slu-
¢aju profesionalnih bolesti, povreda na radu, bolesti u vezi s radom
i veStacenja pri ocenjivanju radne sposobnosti, gde je znanje kojim
raspolaze specijalista medicine rada nazamenjivo.

Svi materijali s dosadasnjih simpozijuma Stampani su u casopisu
Svet rada i u dve monografije i sluZe kao literatura za nove , dake",
kao osnov inace oskudne literature iz ove oblasti.

Da bi uspesno obavio svoju vrlo odgovornu i delikatnu ulogu, od
lekara vestaka se zahteva dobro poznavanje zakonske regulative iz
ove oblasti, visok nivo struc¢nog znanja i apsolutno postovanje viso-
kih principa profesionalne etike, ljudskog dostojanstva, integriteta,
slobode i prava licnosti i ¢uvanja medicinske tajne.

Nadamo se da ¢e ova skola obrazovati upravo takav kadar.
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