
   2 

 

 

SADRŽAJ 

 

    -Uvodna razmatranja………………..………………………………………………str.9 

I-Organizacijske postavke i informacioni sistemi u strukturi poslovnih sistema-
preduzeća........................................................………….……………………….str.18 

I.1-Organizacija preduzeća i poslovni informacioni sistemi…………str.21 

I.1.1-Organizaciona struktura i odlučivanje…….………………………str.25 

I.1.2-Rast organizacije i specijalizacija funkcija………………………...str.29 

I.2-Organizaciona struktura i promjene organizacije…..……………..str.29 

I.3-Korištenje informacionog sistema u transformaciji Organizacije i 
njihova uloga u tom procesu……………………………………………   str.33 

I.4-Životni ciklus organizacije u funkciji promjena u Organizaciji 
preduzeća……………………………………………………………...……..str.37 

II-Uticaj faktora promjena na promjene u organizaciji na promjene u 
informacionom sistemu preduzeća “Bratstvo” Novi Tranik…………………str.38 

II.1-Uticaj administrativnih faktora i zakonske regulative na promjene 
organizacije preduzeća “Bratstvo”……….……………………………...str.42 

II.2-Uticaj  faktora konkurencije na promjene organizacije i promjene 
informacionog sistema…………………………………………...…………str.43 

II.3-Uticaj prirodnih pojava na promjene organizacije……………….str.48 

II.4-Uticaj faktora ekonomski uslovi na promjene organizacije i 
promjene informacionih sistema………………………………………….str.48  

 



   3 

 

III-Teorijske postavke organizacije kod evoluciskog pristupa i interakcijskih 
odnosa elemenata sistema……………………………………………………….str.50 

III.1-Organizacione postavke projektovane organizacije u preduzeću 
“Bratstvo” Novi Travnik…………………………………………….………..str.52 

III.2-Strategijska analiza……………………………………………………..str.54 

III.3-Eksterna analiza…………………………………………………………str.57 

III.4-Analiza prirode okruženja poslovnog sistema  Preduzeća 
“Bratstvo” Novi Travnik……..………………………………………..……...str.61 

III.5-Analiza industrije…..…………………………..………………………..str.63 

III.6-Određenje industrije………………………………………………..….str.65 

III.7-Interna analiza preduzeća “Bratstvo”…..………………….………str.67 

IV-Postavljanje organizacije složenog poslovnog sistema “Bratstvo” Novi 
Travnik………………………………………………………………………….………str.71 

IV.1.1-Modeli organizacije složenog preduzeća “Bratstvo” Novi 
Travnik…………………………………………………………………………..str.80 

IV.12-Informacioni sistemi složenog preduzeća “Bratstvo” Novi 
Travnik……………………………………………………………………........str.80 

IV.1.3-Organizacija preduzeća“Bratstvo” 92-96……………………….str.81 

IV.1.4-Informaconi sistem u preduzeću od 92-96,,,,,,,,,,,,…………..…str.81 

IV.1.5-Organizacija složenog poslovnog sistema u periodu od 96-2001 
god…………………………………………………………….……………….str.82 

IV.1.6-Informacioni sistem u preduzeću “Bratstvo” Novi 

    Travnik………………………………………………………….……………str.82  

    



   4 

 

IV.2-Organizacija preduzeća u sadašnjim uslovima  

        Poslovanja……………………………………………………………….str.83 

V- Teorija digitalnog nervnog sistema…………..……………………....str.89 
 
V.1-Interakcijske postavke organizacionog i Informacionog sistema u 
preduzeću……………………………………..………….…………………..str.90 

V.2-Organizovanost i organizacijski pristup poslovnom 

  Informacijskom sistemu preduzeća “Bratstvo”..………………………str.94 

V.3-Podrška razvoju preduzeća i razvoja poslovnog 

  Informacionog sistema…………………………………..…..……………str.96 

V.4-Razvoj i evolucija organizacije i poslovnog informacionog Sistema 
u preduzeću “Bratstvo” Novi Travnik…………………………….……….str.97 

V.5.Aktuelna organizacija preduzeća”Bratstvo”………………………str.99  

V.6-Informacioni sistem kao podrška sadašnjoj(aktuelnoj) 

  Organizaciji složenog preduzeća “Bratstvo”………………………..str.102 

 VI-Analiza potrebnih organizacionih promjena u budučnosti  

 U preduzeću “Bratstvo” Novi Travnik…………………………………………..str.104 

VI.1-Analiza sa aspekta tržišnih uslova…..…………………..………...str.106 

VI.2-Analiza sa aspekta korištenja resur. i kapaciteta…………….. str.109 

VI.3-Analiza  stanja drugih preduzeća u cilju postavljanja 

 Organizacije sa aspekta maksimiziranja rezultata………………..…str.110 

 



   5 

 

VII- Uticaj organizacionih promjena na promjene u 

       Informacinom sistemu preduzeća……………………….…………………str.111 

VII.1-Interakcija promjene organziacije na promjene Informacinog 
sitema……………………………………………………….……………..….str.112 

 
VIII-Interakcija promjena informaciong sistema na promjene 
organziacije……………………...……………………………………………..….str.114 

  VIII.1-Uloga informacionih tehnologija u razvoju organizacije…………str.117 

IX-Uvođenje promjena u poslovnom sistemu-preduzeću…………………str.119 

X-Zaključak……………………………………………………...…………………..str.120 

 XI-LITERATURA………………………………………………………………………str.124 

 XII- WEB IZVORI……………………………………………………………………..str.128 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


