Kako do posla i love?

temi broja nudimo pogled
~ na sigurnost, ali ovaj put s
w vize, gotovo filozofske ra-
zine - autor je Dalibor Uremovic,
strucnjak za sigurnost informacij-
skih sustava.

Uocit cete i novo ime medu
kolumnistima: Tajanu Barancic,
financijsku stru¢njakinju i viasnicu
tvrtke Astra poslovni inZenjering.
Rijec nije o klasi¢noj kolumni, vec
necemu na pola puta. Rijecima
same autorice - ideja je ove rubrike
pravovremeno informiranje IT tvrtki
o mogucnostima koje se otvaraju
vezano uz sufinanciranje projekata,
kao i o bitnim financijsko-racuno-
vodstvenim aspektima i novinama
koje je potrebno imati na umu,
a sve u cilju brzeg i kvalitetnijeg
rasta ove perspektivne djelatnosti
u Hrvata.

Na pocetku, Tajana nije od onih
koji smatraju da fokus poslovanja
treba biti naganjanje raznih potpora
iz lokalnih i EU izvora, niti je cilj startup tvrtke dobiti investiciju. No
sve navedeno itekako je korisno i bitno kao alat za postizanje onih
esencijalnih ciljeva svake tvrtke - rast, razvoj, izvoz, dobit. Autorica
iz iskustva moze reci da su poduzetnici u IT sektoru dosta lose
informirani o mogucnostima koje se otvaraju u smislu natjecaja za
bespovratna sredstva, subvencionirane kredite i sl., ¢esto za njih sa-
znaju prekasno ili misle da je sve to patka pa i ne pokusaju aplicirati.
Pretpostavljam da ne treba ni govoriti koliko ova rubrika moze biti
korisna u vrijeme opce besparice i straha na trzistu.

Meni osobno najdrazi dogadaj ljeta, a mozda i cijele godine,
svjetsko je finale Imagine Cupa, koje se ovaj put odrzalo u Sankt

Nas tim za Imagine Cup na partyju nakon proglaSenja pobjednika - slika je
nastala oko ponodi na obali Neve; zbog izrazito zapadnog i sjevernog smjestaja
Peter, kako ga zovu njegovi stanovnici, ljeti uziva u Suvenim “bijelim nocima”

Peterburgu. Donosimo uobicaje-
ni post festum, pracen posebno
atraktivnom slikom mjeseca. Svake
je godine proglasenje pobjednika
u nekoj impresivnoj dvorani, ali
Rusi su ovaj put ceremonijom u
teatru s povijesnom patinom car-
skih vremena nadmasili gotovo sve
prethodnike, osim mozda Egipcana
i njihove dodjele nagrada u sjeni
piramida 2009. godine.

Medu temama koje zavreduju
rijec-dvije posebne najave u uvod-
niku nalazi se i pregled HR softvera
Zvonka Pavica. HR u ovom slucaju
nije oznaka za Hrvatsku, mada
se tema bavi Hrvatskom, vec za
human resources, odjele ljudskih
potencijala. Kako hrvatski [T osim
besparice muci i nezaposienost,
dodatno nam je zanimljivo baciti
pogled na informaticku podriku
odjelima koji se bave zaposlja-
vanjem i kadroviranjem u vecim
hrvatskim tvrtkama.

Hrvatski IT doZivio je, eto, jos jednu jesen. Za svaku jesen otkad je
pocela kriza govori se da ¢e u politickom smislu biti vruca, a da se,
nazalost, nista posebno ne desava. Jedino oko cega se ovaj narod
uzbuduje u vecem broju posve su ekonomski i tehnoloski nebitna
pitanja vezana uz cirilicu, prava seksualnih manjina ili kakvu sli¢nu
marginaliju. Sada smo, medutim, u EU, i uz potpuni raspad drzavnog
budzeta sve se vise govori o gubitku fiskalnog suvereniteta, dakle o
tome da ce doci “gazde izvana” i milom ili silom obuzdati rashode
drzave, za Sto ocito sami nismo sposobni. Kako ¢e u tome proci
hrvatski IT, velik dio kojega se otvoreno ili manje otvoreno oslanja
na poslovanje s drzavom - ostaje da vidimo... @



