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RtJEaI RECEZENTA

Udr-bdik ,,Organiz{lr I voilonle h.rketinea" je pEzntovan u
osan dilelova, koji su raandoi u okviru 24 poshvlja. U svakom posbvlju je
dah odsovaEjua skica koneDla sadruja. PoFd citimib autoF u pojedinim
.lijelovina udtbmika allor pFporuduje korisnicinra udbenika d! se
upo,iaju i sa sadrtiFD i u 190 pubUkacija koje se odnos na Dtrketnrs

U cjelini po$natmq koncepl pEdnelnos udzbenika F u cFlosli
uskhden sa posioje6nn nastavnin planon i proennon rakultcla za
nastlvni pEdmet,, Ogmizacija i vodcnje narkelinga .

Prcdlozcni kon.cpr smtmo upJesnid, a pnpftnljd je od stxne
autora koi prati blagoreneno plblikacije iz oblah Ddketins!, a i u pnki
primjmluje adekvdne trerodd ,: uspjeino poslovoje pnBednib slbjekal!.

Ovaj udtnenik bi trebalo konstiti i kod orsaniacije postdiplomskih
studiJ,, o dnosn o II ci klusa vhokos obmzovanj a iz ob lsti marken4a.

Imajuai u viduulosu i znaaaj kadrovskih struknm za uspjcsanrad
svakos poslovnos sistems, kadrcvi kojibudu savladali gadivo prcdvidc.o
ovnn udibenikom p,€dsravljaju sdanc,ju a uspjeian md svakos
poslovrca sistena u t.ziininustovnna privrcilivanja.


