Piter Draker je osnivac i lider teorije menadzmenta, najuticajniji je mislilac u drugoj
polovini XX veka. | to ne samo kada je menadzment u pitanju. Drakerove zamisli o
inoviranju, liderstvu, efektivnosti i prilagodavanju promenama i dalje su najvrednije
mudrosti poslovanja.

Po prvi put su njegove najuticajnije ideje sabrane na jednom mestu. Draker iz dana u
dan jeste klju¢ za razumevanje njegovog celokupnog dela.

U sistematizovanom obliku, i to. izvedene neposredno iz mojih rukopisa, knjiga
donosi moje kljuéne stavove pracene sa nekoliko redaka, takode izvuéenih iz mojih
radova, komentara i objasnjenja o temama koje obuhvataju 3irok spektar oblasti mog
rada: menadzment, poslovanje, svetska ekonomija; drustvo koje se menja; inovacije i
preduzetnistvo; proces donoSenja odluka; ljudski resursi koji se menjaju; neprofitne
organizacije i njihov menadzment; i tako dalje.
Ali, najzna¢ajniji deo ove knjige su prazna mesta na kraju svake stranice. Ona
predstavljaju prostor za doprinos ¢italaca, za mere koje oni preduzimaju, odluke koje
donose 1 posledice tih odluka. Jer ovo je jedna proaktivna knjiga.
Piter Draker
autor knjige

Drakerov primarni doprinos nije neka pojedinacna ideja, vec ceo korpus dela koji ima
jednu ogromnu prednost: gotovo sve u njemu je u temelju ispravno. On ima
zapanjujuéu sposobnost da stekne uvid u funkcionisanje druStvenog sveta, za koji ¢e
istorija kasnije potvrditi da je bio dobar.

DZim Kolins

autor bestselera “Od dobrog ka najboljem™

Najvecimislilac o poslovanjui menadZmentu ove zemlje.
Vol strit dZornal

Piteru Drakeru dugujemo svoju beskrajnu zahvalnost.
Tom Piters

autor knjige “U potrazi za izvrsnoSéu”

Nas najistrajniji komentator prakse menadZmenta i ekonomskih institucija drustva.
Biznis vik

Na njegovim radovima se zasniva profesija menadZera.
Harvard biznis rivju




