Specijalisticki rad

1 UVOD

RepubliCki zavod za zapoSljavanje osnovan Zakonom o
zapoSljavanju i ostvarivanju prava nezaposlenih lica
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj:25/93 i 10/98)
je pravno lice sa statusom ustanove , sa pravima,
obavezama i odgovornostima utvrdenim ovim zakonom.
Nosilac je svih prava, obaveza i odgovornosti u pravhom
prometu u odnosu na sredstva kojima raspolaze.

Rad zavoda je javan. To je javnha sluzba od interesa za
Republiku, sa svojstvom pravnog lica.

Sjediste Zavoda se nalazi u Isto€cnom Sarajevu - Pale.

U sjediStu Zavoda organizuje se centralna strucna sluzba
Zavoda.

U Zavodu se organizuju i organizacione jedinice.
Organizacione jedinice obrazuju se radi ostvarivanja
funkcije Zavoda i obavljanja srodnih i medusobno

povezanih poslova, odnosno radi obavljanja ovih poslova
na podrucju regije.
Organizacione jedinice prema teritorijalnom principu su
filijale i biroi.
Filijale Zavoda su: Filijala Srpsko Sarajevo, Filijala Banja
Luka, Filijala Bijeljina,Filijala Doboj, Filijala Trebinje,Filijala
Prijedor.
Zavod za zaposljavanje Republike Srpske se finansira iz
doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti po stopi od 1 %
na plate zaposlenih i iz drugih sredstava, u skladu sa
Zakonom o zapoSljavanju, Zakonom o doprinosima i
Statutom Zavoda.
Osnovne funkcije Zavoda su:

e informisanje 0  mogucnostima i uslovima

zaposljavanja.
e posredovanje u zapoSljavaniju,
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javno obavjeStavanje o mogucnostima i uslovima
zaposSljavanja,

savjetovanje o izboru posla (profesionalna
orijentacija)

stru€no osposobljavnje i priprema za zaposljavanje,
sprovodenje programa zaposljavanja,

obavljanje organizacionih, strucnih, administrativnih i
drugih poslova u vezi sa ostvarivanjem prava na
novCanu naknadu, zdravstvenu zastitu.

Zavod ucCestvuje u sporovodenju mjera u zaposSljavanju
koje, u skladu sa zakonom, utvrduje Vlada Republike
Srpske za teritoriju Republike ili za odredena podrucja, i u
tom cilju donosi programe sopstvenih aktivnosti potrebnih
za sprovodenje tih mjera.

Organi zavoda su :

Upravni odbor
Nadzorni odbor
Direktor.

Zavod predstavlja i zastupa direktor Zavoda.
Zavod ima svoje opSte akte i to:

Statut,

Pravilnik o radu,

Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji,

Pravilnik o uslovima i nacCinu ostvarivanja i prava
nezaposlenih lica,

Pravilnik o koriS¢enju sredstava,
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