
Postovani citaoci 
Centralna tema ovog broja "Kvartalnog 4 
ekonomskog manitora" Je stanje u ja
vnom sektoru Republike Srpske. Tokom 
pripreme ovog broja upravo Je t3 tema 
dospjela u t izu interesovanja javnosti, a 
onjoj su bez maske konacno progovorili i 

predstavnici institucija. 

Budietska izdvajanja za finansiranje ja


vnog sektora i braj zaposlenih u javnoj 

upravi odavno IU presli crvenu liniju. 

Uprkos 90tOllo plebiscitnom stavu da su 

reforme ujal/nom sektoru jedini Iljek i do 

moraJu biti sprovedene, ma koliko bile baine, one Sll godinama odgaoane. Zbog toga 6 
smo svi placall ceh uvidu rasta zaduzenja i pogorsa nJa poslovnog ambijenta. 
Izdvajanja iz budieta za javni sek tor Sli rasia, a broj zaposle nih u javnoj upravi se 
povecavao iz god ine ugodin u. Jedinstven stav domace strucne javnosti imedunarodnih 
finansijskih institucija koje djeluju uBiH jeste da je debalans braja zasposlenih u re
alnom i javnom sektoru dostigao kriti cnugranicu.Tren utno oko 28%zaposlenih uRS 
rad i u Vladi i Vladinim institucijama, sto je medu najvisim procentima uEvropi. Ovaj 
podatak nije obuhvatio desetine hiljada zaposienih u javnim preduzecirna kod kojih 
je takode izrazen problem prezaposlenosti. 0 uporednim platailla u javnom i realnom 
sektoru izlisno je i govoriti, a RS je rekorder i po vis illi razlike izm edu zarada ute dviJe 77kategorije. 
Velika potroinja za finansiranjeadministraClje opteret ila Je budzete na svim nivoima u 
BiH i njihovu razvojnukomponentu sl/e la na minimum.Zbog toga je 90tovo say rm oJ
ni pote.ncijal prebaien na privatni sektor, koji je i sam u problemima. Usljed nedostatka 
nom u budietu vl asti IU radije poseza le sa opterecenjem privrede nego Ii za refor
mama. Problem je, medlltim,sto slaba privreda RS sve telepodnosi taj te rE~t mag (ega 
odgadanje suocovanjil sa problemima u javnom sekto ru moze donijeli josvecu stelU. 
Glomazan i neefi kasan jall lll sektor nije samo na sa "privi legij a". S tim problemom 
su ocene Sll SV€ zemlje regiona, ali i dobar dio Evropske lInlje Ipak, zabrinjavajuce je da 
J€ ud io iulvajanja za admi nistraciju u BDP-u uBiH daleko n;Jjviii u reg ionu. Dogovor 
polititkih lidera uBiH da Je neophodna smanjenje administracije i plata ci novnikana 75 
sv im nivo ima vlasti predstavlja dobar nagovjestaj, ali ce vri jemebiti svjedok da Ii ie 
on biti real izovan . 
Vre rnena za gublJenie;e sve manje. Ovakvo stanje (ini visestruku stelU domaioj eko
nomiji I drustvu u (jelini. Bez sprovodenja dubokih refo rm i ujavnom sektorutesko je 
oja catl povjerenje izmedu gradana i vlasti. Osim srnanJenja broja zaposlenih i wada u 
javnoll1 sektoru neophodno je utvrditi i novi sistem utvrdivanja plata. Taj sistem trebao 
bi da bude baziran na jasnom principu da wa ko radno mjes\o ujavnom sektoru bude 
placeno onoliko koliko je placeno uporedivo radno mjesto upri'latnom sektoru. Pored 
toga, mora biti pov€cana produktivnost ujavnom sektoru, aneophod no je razmotliti i 
preraspodJelu radne snage unutar institucija .Cinjenica je da upojedinlm instlt ucijama 
i agencijama ima vis ka zaposlenih, dok druge ll1uku muce sa nedostatkom radnika. 
Jedan od primjera za to Je usmJeravanje viska za poslenih u inspekciji ra da kako bi 2S 
njihovim jaca njem bila suzbijenasivaekonomija timebi bio znacajno povecanpriliv 
nom ubudzet. 
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