
Umjesto predgovora 

"Ljude ne treba dijeliti na muskarce i zene, svaki covjek bio on muskarac iIi zena- moze sa svojim 

tijelom i zivotom raditi sta hoce jer ljudska prava ne izviru iz covjekove polnosti nego slobode . .. 
- Elizabet Ba4,inter (francuska jilozojkinja i feministkinja) 

"Socioloski posmatrano, nijedna drustvena promjena koja se desila iii koja ce se tek desiti, ne 
moze se cjelovito razumjeti, niti objasniti (sto i jeste specijicnost socioloskog pristupa), ukoliko se 
u listu determinirajuCih faktora ne ukljuCi faktor "humanizacije odnosa" meau ljudima, odnosno 

jednakopravnosti odnosa meau polovima u svim sferama ljudskog djelovanja. Istovremeno, i proces 
humanizacije odnosa meau ljudima, konkretnije jednakopravnosti polova u jednom drustvu, ne moze 
se objasniti izdvojeno, van konteksta i uticaja drugih drustvenih promjena na ovajproces. 

Institucionalno posmatrano, obrazovanje jeste sredstvo pomocu kojeg se odreaene drustvene uloge 
raspodjeljuju pojedincima. Ta raspodjela se temelji na jednakosti obrazovnih mogucnosti (sansi) koje 

svi clanovi drustvene zajednice imaju u pocetnimfazama obrazovanja, bez obzira na pol, socijalno 
porijeklo i slicno. "I 

Medunarodnim konvencijama i standardima Ijudskih prava propisuje se takav nivo zastite koji je 
u funkciji humanizacije odnosa medu polovima. ledna od najvaznijih konvencija u ovoj oblasti 
jeste Konvencija 0 eliminaciji/ulddanju svih oblika diskriminacije zena, po kojoj je svaka 
ddava obavezna da prcduzme sve neophodne mjerc u cilju otklanjanja diskriminacije zena, cimc bi 
se osigurala jednaka prava zen a kao i muskaraca u sferi obrazovanja (cl. 10). Ovom Konvencijom 
se detaljno preciziraju posebne mjere kojima bi se zene zastitile od diskriminatorskog polozaja u 
obrazovanju, karijcri i strucnom osposobljavanju, dakle ne sarno u obezbjedivanju jednakih sansi 
za obrazovanje nego i sire. Posebno se u tacki (c) ove Konvencije, drzave koje su njene potpisnice 
obavezuju na "otklanjanje tradicionalnog shvatanja 0 ulogama muskaraca i zena na svim nivoima i u 
svim oblicima obrazovanja ... posebno revizijom udzbenika i skolskih programa". 

Navedene odredbe medunarodnog prava same su neke od odredbi koje su direktno u funkciji 
eIiminisanja polne diskriminacije uopste, a posebno u obrazovnom procesu. 

Bosna i Hercegovina, pa tako i njeni entiteti, Federacija Bosne i Hercegovine i Republika Srpska, 
obavezane su da po pristupanju Savjetu Evrope uCine odredene korake kako bi se unaprijedili i 
promovisali principi ravnopravnosti polova i osigurala zaiitita od diskriminacije na polnoj osnovi. 
Tako se krenulo u proces uskladivanja domaceg pravnog i institucionalnog okvira sa standardima 
medunarodne zajednice u cilju eliminisanja diskriminacije medu polovima. 
Prvi koraci su ucinjeni osnivanjem Gender centara (Centara za jednakost i ravnopravnost polo va) 
Vlade Fedcracije Bosne i Hercegovine i Vlade Republike Srpske, koji su strucne sluzbe entitetskih 
ylada odgovome za uvodenje principa jednakosti i ravnopravnosti polova u sve programe, politike 
i oblasti zivota i rada. Cilj osnivanja ovih sluzbi u okviru izvrsnih vlasti entiteta je uvodenje gender 
jednakosti kao i provodenje principa gender jednakosti propisanih medunarodnim konvencijama i 
sporazumima ratifikovanim od nase drzave. 

, Dr Srebrenka Viden, citat iz teksta «Zene i obrazovanje», objavljenog u casopisu «Femina» 
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